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Articulos Transitorios
ESTATUTO ORGANICO DEL CENTRO NACIONAL DE METROLOGIA
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 1. Este Estatuto tiene por objeto regular la adscripciéon y organizacion interna de las unidades
administrativas y técnicas del Centro Nacional de Metrologia, en lo sucesivo “CENAM”, asi como la
distribucion de las funciones previstas en la Ley y las que se consignan en el presente Estatuto.

Articulo 2. El CENAM es un organismo descentralizado de la administracion publica federal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, del sector coordinado por la Secretaria de Economia. EI CENAM se
regird por las disposiciones previstas en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, en la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales y en sus Reglamentos respectivos, por el presente Estatuto y supletoriamente
por las disposiciones de derecho comun.

Articulo 3. EI CENAM tendrd su domicilio legal en el Estado de Querétaro, Municipio El Marqués,
kilbmetro 4,5 de la carretera a Los Cués. EI CENAM, previa autorizacion de su Consejo Directivo, podra
establecer oficinas o unidades en cualquier parte del territorio nacional, sin que por ello se entienda cambiado
su domicilio.

Articulo 4. Para efectos de este ordenamiento se entiende

l. Ley: Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

Il.  Ley de las Entidades: Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

lll.  Reglamento: Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
IV. Estatuto: Estatuto Orgénico del Centro Nacional de Metrologia.

V. Secretaria: Secretaria de Economia.

VI. DGN: Direccion General de Normas.

VII. CENAM: Centro Nacional de Metrologia, y

VIII. Director General: Director General del Centro Nacional de Metrologia.

Articulo 5. EI CENAM tiene por objeto llevar a cabo funciones de alto nivel técnico en materia de
Metrologia, conforme a las conferidas por el articulo 30 de la Ley, y para ello podré:

l. Realizar y reproducir las unidades del Sistema General de Unidades de Medida, a fin de establecer y
mantener los patrones nacionales de medidas, incluidos los materiales de referencia certificados, asi



como su diseminacion por ser el laboratorio nacional de referencia en mediciones, mediante la
investigacion cientifica y tecnoldgica en materia de metrologia;

Efectuar la diseminaciéon de los valores de los patrones de medicion y materiales de referencia
certificados mediante servicios de medicion, calibracién de patrones e instrumentos de medicion,
certificacion y suministro de materiales de referencia y otras actividades metrolégicas que sirvan para
el mismo proposito, a fin de coadyuvar a asegurar la confiabilidad y uniformidad de las mediciones
gue se realizan en el pais, y

Apoyar las actividades de normalizacion y evaluacion de la conformidad en el dmbito de su
competencia.

Articulo 6. EI CENAM desarrollara sus actividades por medio de sus laboratorios o aquellos que se
encuentren en otras instituciones y organismos, previa celebracion de los convenios o contratos
correspondientes.

Articulo 7. El CENAM tendrd, ademas de las previstas en la Ley, las funciones siguientes:

VI
VII.

VIII.

XI.

XIL.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL.

Realizar investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en materia de metrologia, tendientes a
mejorar las capacidades de medicion del CENAM, a fin de llevar a cabo el objeto que el articulo 5
del Estatuto le confiere y contribuir al desarrollo tecnolégico del pais, congruentes con las politicas
y necesidades nacionales instrumentadas de acuerdo con los programas que para tal efecto se
aprueben;

Establecer los criterios, programas y actividades para el desarrollo y consolidacion de la Metrologia
Cientifica, en colaboraciéon con la Secretaria, dentro de las prioridades del Plan Nacional de
Desarrollo;

Proponer a la Secretaria los instrumentos, sistemas o métodos de medicién, que materialicen las
unidades de medida para obtener su autorizacién como patrones nacionales;

Participar en comparaciones de los patrones nacionales de medicion y materiales de referencia
certificados, con los de otros laboratorios nacionales de metrologia, para confirmar su equivalencia,
verificar su incertidumbre y asegurar que satisfacen las necesidades de los usuarios;

Desarrollar y certificar materiales de referencia adecuados a las necesidades de la industria
nacional y conforme a los objetivos y prioridades del CENAM, atendiendo a lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion;

Promover el desarrollo y uso de materiales de referencia certificados;

Desarrollar y validar los métodos analiticos para los laboratorios industriales a fin de realizar
andlisis quimicos confiables y trazables a las unidades SI, o en su defecto a las unidades
internacionalmente reconocidas;

Promover el desarrollo y uso de buenas préacticas de medicion;

Organizar y participar en ensayos de aptitud que conduzcan a mejorar el desempefio de los
laboratorios metrolégicos del pais;

Apoyar el mejoramiento continuo de la calidad de las mediciones por medio de actividades de
capacitacion y actualizacion para el personal técnico de los laboratorios metroldgicos;

Realizar evaluaciones o participar en tercerias cientificas y técnicas en materia de metrologia, y
opinar, evaluar e informar sobre la capacidad técnica de calibracion o medicion de laboratorios,
para los cuales sea designado o requerido;

Realizar los proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico relacionados con la metrologia que
se consideren pertinentes o le sean expresamente solicitados, acordes con el Plan Nacional de
Desarrollo y sus programas sectoriales en materia de desarrollo industrial;

Participar en los comités de evaluacion del Sistema Nacional de Calibracién, a fin de apoyar en el
dictamen de la capacidad técnica de los laboratorios de calibracion;

Promover conjuntamente con la Secretaria el uso de la metrologia en la industria, el comercio vy
demas sectores;

Integrar un centro de informacion especializado en materia de metrologia y areas afines;

Desarrollar e instrumentar procedimientos para la utilizacién, mantenimiento y conservacion de los
patrones nacionales de medicion;

Gestionar la obtencién de patentes, marcas, nombres comerciales y otros derechos de propiedad
intelectual para los desarrollos generados en el CENAM,;



XVIII. Propiciar la formacion de recursos humanos en las diferentes especialidades de la metrologia, por
medio de cursos, estancias de entrenamiento, maestrias y doctorados;

XIX. Promover y realizar el intercambio tecnoldgico y cientifico en materia de metrologia con otros
organismos e instituciones a nivel nacional e internacional;

XX.  Publicar y difundir por medio de articulos, monografias, publicaciones especiales, libros y cualquier
otro medio, los resultados de las actividades de las investigaciones y desarrollos tecnoldgicos que
el CENAM realice en materia de metrologia;

XXI.  Dar a conocer al publico en general, mediante una publicacion especial, su catalogo de servicios de
calibracion con los alcances de medicién y las incertidumbres asociadas;

XXIl.  Realizar dictamenes periciales en materia de metrologia, y

XXIIl. Las demas atribuciones o funciones que requiera para su funcionamiento, conforme a la legislacion
aplicable.

Todas estas funciones estaran sujetas a los presupuestos anuales que para tal efecto le autorice al
CENAM, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través de la Secretaria, como Coordinadora de Sector.

CAPITULO SEGUNDO
Del Patrimonio

Articulo 8. El Patrimonio del CENAM estara constituido ademas de lo establecido en el articulo 37 de la
Ley por donativos, aportaciones, legados, en dinero y/o en especie, de los cuales informard a su Consejo
Directivo en cuanto a su monto y aplicacion, asi como con los ingresos que perciba por los servicios que
preste y otros bienes que reciba por actos juridicos analogos.

Articulo 9. El CENAM administrara su patrimonio conforme a los presupuestos y programas que apruebe
anualmente su Consejo Directivo, de conformidad con el articulo 33 de la Ley.

Articulo 10. Los derechos de propiedad y de explotacién de invenciones o de obras desarrolladas por
toda persona que por relacion laboral, por prestacién de servicios profesionales o por cualquier otro motivo
preste un servicio para la Entidad, corresponden exclusivamente al CENAM, quién sera el indicado para
gestionar ante las autoridades competentes todos los tramites para la proteccion y registro de los derechos de
propiedad industrial e intelectual.

Articulo 11. Toda persona que por relacion laboral, por prestacion de servicios profesionales o por
cualquier otro motivo preste un servicio para la Entidad, y que desarrolle una invencién o una obra que sea
registrable a favor del CENAM, tendra derecho a que su nombre figure como inventor o autor, segun sea el
caso.

Articulo 12. El CENAM determinara discrecionalmente, en cada caso, la procedencia o no de establecer
regalias o compensacion complementaria a favor del inventor o del autor, asi como el alcance de la misma,
por el uso, disfrute y explotacion de la invencion o de la obra, cuando ello resultare consecuencia de las
actividades profesionales prestadas a favor de la Entidad o con presupuesto de ésta; en caso de que la
invencion o la obra desarrollada por un empleado o prestador de servicios del CENAM, no fuere resultado de
las actividades profesionales prestadas en favor de la Entidad o con presupuesto de ésta, se estard a lo
establecido por la fraccion Il del articulo 163 de la Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley
Federal de los trabajadores al Servicio del Estado.

CAPITULO TERCERO
Estructura Organica

Articulo 13. Para el cumplimiento de sus funciones y el ejercicio de las atribuciones que le corresponden
conforme a la Ley, la Ley de las Entidades y sus respectivos Reglamentos, el CENAM contara con la
estructura organica sefialada en el articulo 31 de la Ley.

Articulo 14. Para el cumplimiento de sus funciones y conforme a la aprobacién de las autoridades
administrativas competentes, el CENAM cuenta con la estructura orgénica siguiente:

1. Direccion General.

2. Direcciones técnicas:

2.1. Direccion de Metrologia Mecénica;

2.2. Direccion de Metrologia Eléctrica;

2.3. Direccion de Metrologia Fisica;

2.4. Direccion de Metrologia de Materiales; y
2.5. Direccion de Servicios Tecnolégicos.



3. Direccion de Administracion y Finanzas.
4.- Organo Interno de Control.

Las Direcciones sefialadas, se dividiran en Jefaturas de Division de la siguiente manera:

1. Direccién General:

1.1. Division de Aseguramiento de la Calidad.
2. Direcciones Técnicas:

2.1. Metrologia Mecénica:

2.1.1. Divisién de Masa y Densidad;

2.1.2. Division de Metrologia Dimensional;
2.1.3. Division de Flujo y Volumen;

2.1.4. Divisién de Fuerza y Presion.

2.2. Metrologia Eléctrica:

2.2.1. Divisién de Mediciones Electromagnéticas;
2.2.2. Division de Termometria;

2.2.3.  Divisién de Tiempo y Frecuencia.
2.3. Metrologia Fisica:

2.3.1. Divisién de Vibraciones y Acustica;
2.3.2. Division de Optica y Radiometria.
2.4, Metrologia de Materiales:

2.4.1. Divisién de Materiales Metélicos;
2.4.2.  Divisién de Materiales Organicos;
2.4.3. Divisién de Materiales Ceramicos.
2.5. Servicios Tecnolégicos:

2.5.1. Divisién de Apoyo Tecnolégico;

2.5.2. Division de Enlace Industrial.

3. Direccion de Administracién y Finanzas:
3.1. Divisién Administrativa;

3.2. Divisién de Finanzas;

3.3. Division de Asuntos Juridicos.

4. Organo Interno de Control:

4.1. Area de Quejas y Responsabilidades;

4.2. Area de Auditoria Interna.

Las Divisiones siguientes, se dividen en Jefaturas de Departamento de la siguiente manera:
2. Direcciones Técnicas

2.5. Direccion de Servicios Tecnoldgicos

2.5.1. Divisién de Apoyo Tecnoldgico:

2.5.1.1. Departamento de automatizacion;

2.5.1.2. Departamento de Informética.

2.5.2. Division de Enlace Industrial:

2.5.2.1. Departamento de Educacién Continua;



2.5.2.2. Departamento de Informacion y Documentacion;
2.5.2.3. Departamento de Servicios a la Industria.

3. Direccién de Administracion y Finanzas

3.1. Division Administrativa:

3.1.1. Departamento de Adquisiciones;

3.1.2. Departamento de Obra Publica;

3.1.3. Departamento de Servicios Generales y Recursos Materiales.
3.2 Division de Finanzas:

3.2.1. Departamento de Contabilidad,;

3.2.2. Departamento de Programacion y Presupuesto;
3.2.3. Departamento de Recursos Financieros;

3.2.4. Departamento de Recursos Humanos.

4. Organo Interno de Control

4.1. Area de Quejas y Responsabilidades:

4.1.1. Departamento Legal.

4.2. Area de Auditoria Interna:

4.2.1. Departamento de Auditoria;

4.2.2. Departamento de Seguimiento, Enlace e Informacion.

Articulo 15. En atencién a las necesidades de expansion del CENAM y para el mejor cumplimiento de sus
funciones y la prestacion de los servicios encomendados y previamente justificados, se podran crear nuevas
Direcciones de Area, Jefaturas de Division y Departamentos. Dichos cambios en la estructura organica del
CENAM deberan ser previamente aprobados por su Consejo Directivo, la Coordinadora de Sector y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 16. Atendiendo a las necesidades del cumplimiento de acuerdos emanados de su Consejo
Directivo, el CENAM podra constituir Comités Técnicos y Grupos de Trabajo, mismos que presentaran
propuestas a la solucién de los asuntos que sean encomendados. La integracion, vigencia y disoluciéon de
estos Comités Técnicos y Grupos de Trabajo se establecera de conformidad con los objetivos para los cuales
se constituyan y la participacion de los integrantes de los mismos serd a titulo honorario.

CAPITULO CUARTO
Del Consejo Directivo
Articulo 17. El Consejo Directivo del CENAM est4 integrado en los términos del articulo 32 de la Ley.

Articulo 18. El Consejo Directivo tendra, ademas de las previstas en la Ley, la Ley de las Entidades y su
Reglamento, las siguientes funciones indelegables:

l. Aprobar el Reglamento a que se refiere la fraccion VIl del articulo 33 de la Ley;
II.  Aprobar el Manual de Organizacion del CENAM;

lll.  Aprobar o remover, a propuesta del Director General, a los Directores de Area y Jefes de Divisién y a
quien desempefie puestos homoélogos a los anteriores, a efecto de dar cumplimiento a la fraccion Xl
del articulo 58 de la Ley de las Entidades;

IV. Resolver los asuntos del CENAM que no estén previstos en este Estatuto, y
V. Las demés que le sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 19. El Consejo Directivo se reunira en los términos previstos en los articulos 20 de la Ley de las
Entidades y el 18 de su Reglamento.

Las sesiones del Consejo Directivo quedaran sujetas ademéas de las previstas anteriormente a las
disposiciones siguientes:



V.

Los miembros suplentes sustituirdn a los miembros propietarios en cualquier sesion a la que no
asista alguno de éstos, o en caso de remocion, renuncia, incapacidad legal u otro impedimento
permanente o temporal que le impida a miembro propietario cumplir debidamente con sus
obligaciones;

El Consejo Directivo podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional a donde sea legalmente
citado. La convocatoria podra ser enviada por medio electronico de comunicacion, con una
anticipacion no menor a cinco dias habiles, de acuerdo a lo establecido en la fraccion Il del
Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, confirmandose con el envio del oficio
entregado por mensajero o por correo. La convocatoria debera contener la fecha, el lugar, la hora y el
orden del dia;

De toda sesion del Consejo Directivo, su Secretario o Prosecretario, levantara un acta, que se
asentara en el Libro de Actas correspondiente y sera firmado por el Presidente y el Secretario del
Consejo Directivo. Asimismo, el Secretario o Prosecretario debera preparar un expediente que
contendra por lo menos:

a) Los informes, dictamenes y demas documentos que se hubieren presentado en la sesion; y
b) Una copia del acta de la sesién.

Si por cualquier motivo no se instala una sesion convocada legalmente, este hecho y sus causas se
haran constar en el libro de actas, formandose un expediente de acuerdo con el primer parrafo de
este inciso, y

El Consejo Directivo sera presidido en ausencia del Secretario de Economia, por el Subsecretario
gue éste designe, en calidad de Presidente Suplente.

Articulo 20. El Presidente del Consejo Directivo del CENAM, tendra ademas de las previstas en la Ley, la
Ley de Entidades y su Reglamento, las siguientes obligaciones y facultades:

V.

V.

VI

Firmar, previa aprobacién del Consejo Directivo, el Estatuto Organico del CENAM,;

Proponer la creacion de Comités Técnicos y Grupos de Trabajo para su aprobacién por el Consejo
Directivo;

Firmar, previa aprobacion del Consejo Directivo, el Reglamento de Promociones a que se refiere el
articulo 36 de la Ley;

Someter a consideracion del Consejo Directivo la realizacion de otras actividades tendentes a
fortalecer los objetivos y funciones del CENAM,;

Firmar las actas de las sesiones del Consejo Directivo, y
Las demas que le sefalen las leyes, los reglamentos y disposiciones legales vigentes.

Articulo 21. Son obligaciones y facultades del Secretario del Consejo Directivo, ademas de las sefialadas
en la Ley de las Entidades y su Reglamento, las siguientes:

V.

Verificar el quérum legal en las sesiones del Consejo Directivo;
Firmar las actas de las sesiones del Consejo Directivo;

Certificar los documentos que se encuentren dentro del Libro de Actas y expedientes referidos en el
inciso Ill del articulo 17;y

Las demas que le asigne el Consejo Directivo.

Articulo 22. Son obligaciones y facultades del Prosecretario del Consejo Directivo las siguientes:

Recopilar, coordinar y editar la informacién que deberd incluirse en los documentos de trabajo que se
entreguen en cada sesion a los integrantes del Consejo Directivo, asi como su envio, acompafiada
de la convocatoria correspondiente;

Verificar que los integrantes del Consejo Directivo hayan recibido oportunamente la documentacion
para las sesiones del Consejo y confirmar su asistencia, verificar que exista "quérum" en la sesion,
conforme al registro de asistencia;

Establecer y controlar la logistica de las sesiones del Consejo en el lugar que se designe para tal
efecto;

Certificar los documentos que se encuentren dentro del Libro de Actas y expedientes referidos en el
inciso lll del articulo 17;y



V. Organizar y conservar el Libro de Actas asi como toda la documentacion que deba integrarse a los
expedientes que se emitan en las sesiones del consejo.

Articulo 23. El 6rgano de vigilancia del CENAM estara integrado por un Comisario Publico propietario y un
suplente, ambos designados por la Secretaria de la Funcion Publica, quienes tendran las atribuciones
sefialadas en los articulos 60 de la Ley de las Entidades y 30 de su Reglamento.

CAPITULO QUINTO

Del Director General
Articulo 24 reformado DOF 28-01-2011
Articulo 24. Para ser Director General del CENAM, ademas de lo establecido por los articulos 36 de la
Ley y 21 de la Ley de las Entidades, y cualquier otra normatividad aplicable al respecto, deberan reunirse los
siguientes requisitos:

I. Ser profesional con grado académico de doctor en ciencias en cualquiera de las siguientes materias:
fisica, quimica o ingenieria;

Il. Con reconocidos méritos y experiencia en investigacion cientifica o desarrollo tecnolégico en el campo
de la metrologia;

Ill. Ser de reconocida calidad ética.

Articulo 25. El Director General del CENAM tendrd, ademas de las previstas en la Ley, la Ley de las
Entidades y su Reglamento, las obligaciones y facultades siguientes:

l. Administrar y representar al CENAM y egjercer las funciones que tenga legalmente concedidas;
II.  Determinar, dirigir y controlar las politicas del CENAM;
Ill.  Adscribir organicamente las unidades administrativas y técnicas del CENAM,;

IV. Autorizar programas especificos de duracion indefinida o especifica, para el cumplimiento de las
funciones del Centro, asi como crear las unidades funcionales pertinentes para atenderlos;

V. Realizar actos de administracién y dominio, tramitar pleitos y cobranzas, expedir y suscribir titulos de
crédito y celebrar operaciones de crédito en los términos del articulo 9o. de la Ley General de Titulos
y Operaciones de Crédito, pero para ceder, vender o gravar los bienes inmuebles que forman el
patrimonio del CENAM, sera necesario el acuerdo previo del Consejo Directivo, autorizandole para
realizar esos actos y, en su caso, el decreto presidencial que lo autorice;

VI. Igualmente formular querellas en los casos de delitos que solamente puedan perseguirse una vez
llenada esa condicidn, de acuerdo con los articulos 113 y 120 del Cédigo Federal de Procedimientos
Penales, o sus correlativos del Cédigo de Procedimientos Penales del Fuero Comun del Distrito
Federal o del Estado de Querétaro o de los deméas estados de la Republica, asi como otorgar el
perddn extintivo de la accion penal a que se refiere el articulo 93 del Cédigo Penal Federal para esta
clase de delitos, contando con las mas amplias facultades en materia laboral. Revocar y sustituir,
reservandose su ejercicio, el mandato en todo o en parte, dando cuenta al Consejo Directivo;

VI. Someter a consideracion del Consejo Directivo la realizacion de otras actividades tendentes a
fortalecer los objetivos y funciones del CENAM,;

VIIl. Recibir reconocimientos, cargos, nombramientos, y demas preseas que se otorguen al CENAM por
su labor, tanto a nivel nacional como internacional, asi como cargos y nombramientos de
conformidad con las politicas que se establecen en la Ley y demas disposiciones legales aplicables,
previa consideracién y autorizacién del Consejo Directivo;

IX. Promover y difundir los logros cientificos y técnicos asi como las patentes, derechos de autor y
marcas del CENAM en el ambito nacional e internacional;

X. Delegar facultades y obligaciones a Directores de Area y/o mandos superiores siempre y cuando
dichas funciones puedan ser delegables conforme a la legislacién aplicable;

XI.  Certificar cualquier tipo de documento que emane de las actividades propias del CENAM y delegar
esta facultad a los mandos superiores 0 mandos medios que sean necesarios;



XIll. Determinar la informacién que en el ambito de su competencia debe ser clasificada, como reservada
o confidencial, asi como resguardar, controlar y actualizar el indice de los expedientes que
contengan dicha informacion de conformidad con la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental y demas disposiciones aplicables en la materia;

XIlI. Autorizar el uso o aprovechamiento de espacios fisicos por terceros en las instalaciones del CENAM,
y

XIV. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables.

Para las facultades y obligaciones establecidas en el articulo 59 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, el Director General podrd hacerse acompafiar de los Directores de Area a las sesiones del
Consejo Directivo.

CAPITULO SEXTO

De los Directores de Area

Articulo 26 reformado DOF 28-01-2011

Articulo 26. Para ser Director de Area Técnica del CENAM, ademas de lo establecido por los articulos 36

de la Ley y 58 fraccion Xl de la Ley de las Entidades, y cualquier otra normatividad aplicable al respecto,
deberan reunirse los siguientes requisitos:

I. Ser profesional con el grado académico de doctor en ciencias en cualquiera de las siguientes materias:
fisica, quimica o ingenieria;

II. Con experiencia en investigacion cientifica o desarrollo tecnoldgico en el campo de la metrologia afin al
area,;

IIl. Haber desempefiado puestos de mando con experiencia administrativa,

IV. Ser de reconocida calidad ética.

Articulo 27 reformado DOF 28-01-2011

Articulo 27. Para ser Director del Area de Administracién y Finanzas del CENAM, ademas de lo

establecido por el articulo 58 fraccion Xl de la Ley de las Entidades, y cualquier otra normatividad aplicable al
respecto, deberan reunirse los siguientes requisitos:

I. Ser profesional con nivel académico de licenciatura, en cualquiera de las siguientes materias: economia,
administracion, contabilidad, juridica o afin;

Il. Haber desempefiado puestos de mando administrativo, que acrediten experiencia en cualquiera de las
areas econdmicas, administrativas, contables o juridicas;

Ill. Ser de reconocida calidad ética.
Articulo 28. Los Directores de Area del CENAM tendran las facultades y atribuciones siguientes:

l. Auxiliar y asesorar al Director General en la resolucion de los asuntos dentro de la esfera de su
competencia;

Il.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento y desempefio de las
labores encomendadas a las &reas de su adscripcion;

lll.  Acordar con el Director General el despacho y resolucion de los asuntos encuadrados en el &mbito
de su competencia;

IV. Autorizar, en acuerdo con el Director General, los estudios y proyectos que elaboren las divisiones a
su cargo o la propia Direccién, incluidos los programas de investigacion y desarrollo y de
comparacion de los patrones nacionales con sus homodlogos extranjeros o con los patrones
establecidos por la Oficina Internacional de Pesas y Medidas (BIPM por sus siglas en francés); los
patrones que deben ser considerados como patrones nacionales de las magnitudes del area de su
competencia; los servicios y los precios de los servicios que ofrece el area; los proyectos de
investigacion y desarrollo tecnolégico para el mejoramiento de patrones y métodos de medicion del
area a su cargo; las evaluaciones técnicas y administrativas que sean necesarias para el buen
desempefio del &rea; y, los manuales técnicos, los procedimientos y los articulos cientificos que den
a conocer los resultados de las investigaciones que realice el personal a su cargo;



VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

Vigilar que se cumplan las normas y disposiciones legales en los asuntos de su competencia;

Organizar y supervisar el sistema de aseguramiento de calidad de los laboratorios de las Divisiones a
su cargo y proponer al Director General las medidas necesarias para el mejoramiento técnico y
administrativo de las mismas;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquellos que les sean sefialados
por la delegacion de facultades del Director General; asimismo, autorizar por escrito a los subalternos
qgue firmen la mencionada documentacion relacionada con los asuntos de su competencia y
conforme a la delegacion de facultades que el Director General les hubiese otorgado;

Desempefiar las comisiones que le encomiende el Director General y realizar las actividades
necesarias para el cumplimiento de las funciones a su cargo y del area de su adscripcion;

Coordinar sus actividades con las otras direcciones de Area;

Establecer y apoyar los programas de formacion de recursos humanos en materia de metrologia y
cualquier otra que permita fortalecer las funciones sustantivas del area a su cargo;

Proponer al Director General el ingreso, las promociones, las licencias y remociones del personal a
su cargo;

Participar en la ejecucion de los programas de intercambio técnico y metrolégico y de personal
especializado en el area de su competencia, de acuerdo a los convenios concertados por el CENAM
con instituciones nacionales y extranjeras;

Determinar la informacion que en el ambito de su competencia debe ser clasificada, como reservada
o confidencial, asi como resguardar, controlar y actualizar el indice de los expedientes que
contengan dicha informacion;

Delegar facultades y obligaciones a Jefes de Divisién y/o Jefes de Departamento siempre y cuando
dichas funciones puedan ser delegables conforme a la legislacién aplicable; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el Director General, asi como las
gue les correspondan al area a su cargo y las que sean necesarias para el cumplimiento de la Ley.

Articulo 29. Los titulares del Organo Interno de Control, asi como de las Areas de Quejas y
Responsabilidades, de Auditoria Interna, seran nombrados por el Secretario de la Funcién Publica en los
términos del articulo 37 fraccién XIl de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; siendo que el
Titular del Organo Interno de Control dependera funcional y jerarquicamente del Secretario de la Funcién
Publica y los Titulares de Area dependeran funcional y jerarquicamente del Titular del Organo Interno de
Control, quienes en el &mbito de sus respectivas atribuciones ejerceran las facultades conforme a lo previsto
en el Reglamento Interior de dicha Secretaria.

Articulo 30. Son funciones de las Direcciones de Metrologia del CENAM, las siguientes:

Il.
V.

Desarrollar las funciones del CENAM en el &mbito de su competencia;

Proponer a la Direccion General la creacion de programas especificos de duracion indefinida o
especifica, para el cumplimiento de las funciones del Centro;

Suplir al Director General en su ausencia cuando asi se lo solicite, y

Las deméas que se requieran para un adecuado funcionamiento del Centro, de acuerdo con la
legislacion y normatividad aplicables.

Articulo 31. Son funciones de la Direccion de Servicios Tecnoldgicos:

Coordinar los servicios que ofrece el CENAM en materia de metrologia, mantener estadisticas sobre
éstos y establecer la comunicacion entre los clientes, las areas de metrologia y la Direccion de
Administracion y Finanzas;

Estructurar y poner en funcionamiento un Centro de Informacion que dé servicio a las diferentes
areas del CENAM, asi como a la industria, los centros de investigacion y demas instituciones
interesadas en los avances tecnoldgicos de la metrologia;

Planear, organizar y coordinar los trabajos de la Unidad de Informética y Comunicaciones del
CENAM, con el fin de mantener actualizada la infraestructura de los sistemas de comunicaciéon
electronica; mantener y dar soporte a los servicios de la red, los programas y equipos de computo de
aplicacién general y, establecer las politicas para promover el mejor uso y aprovechamiento de los
recursos informaticos del CENAM,;



IV. Planear, organizar y coordinar los trabajos de los Laboratorios de tecnologia de fabricaciéon y de
automatizacion electréonica del CENAM;

V. Proponer a la Direccion General la creacion de programas especificos de duracion indefinida o
especifica, para el cumplimiento de las funciones del Centro;

VI. Negociar convenios, acuerdos y demas instrumentos de intercambio cientifico y tecnolégico y
coordinar las acciones derivadas de los mismos; y

VII. Proponer a la Direccién General las politicas institucionales sobre precios, descuentos y pagos por
los servicios ofrecidos por el CENAM.

Articulo 32. Son funciones de la Direccion de Administracion y Finanzas:

l. Proporcionar de manera eficiente y eficaz los recursos y servicios administrativos, financieros vy
juridicos que requieran las distintas areas del CENAM,;

II.  Considerar y aplicar las disposiciones de la Administracion Publica, emitidas por el Ejecutivo Federal
a través de las dependencias globalizadoras;

lll.  Proponer a la Direccion General la creacion de programas especificos de duracion indefinida o
especifica, para el cumplimiento de las funciones del Centro;

IV. Suplir al Director General en su ausencia cuando asi se lo solicite, y

V. Las demas que se requieran para un adecuado funcionamiento del Centro, de acuerdo con la
legislacién y normatividad aplicables.

CAPITULO SEPTIMO

De los Jefes de Division

Articulo 33 reformado DOF 28-01-2011

Articulo 33. Para ser Jefe de Divisién de Area Técnica, ademas de lo establecido por los articulos 36 de la

Ley y 58 fraccion Xl de la Ley de las Entidades, y cualquier otra normatividad aplicable al respecto, deberan
reunirse los siguientes requisitos:

I. Ser profesional con nivel académico de maestria en ciencias en cualquiera de las siguientes materias:
fisica, quimica o ingenieria;

Il. Con experiencia en investigacion cientifica o desarrollo tecnoldgico en el campo de la metrologia afin al
area;

lll. Por cuanto corresponde a la Direccion de Servicios Tecnoldgicos, contar con experiencia
administrativa;

IV. Ser de reconocida calidad ética.

Articulo 34. Los Jefes de Divisidn en las &reas técnicas, a excepcion de los adscritos a la Direcciéon de
Servicios Tecnolégicos, tendran las funciones siguientes:

l. Organizar y supervisar las actividades de la Division, asi como elaborar los planes y programas de
actividades y presupuestos de la Division a su cargo;

Il.  Proponer los servicios y los precios de los servicios que la divisién a su cargo deba ofrecer;

lll.  Elaborar y mantener actualizados los manuales de procedimientos o documentacion relacionada con
las mediciones bajo su responsabilidad;

IV. Coordinar y supervisar los servicios en materia de metrologia que le soliciten a su division;
V. Coordinar en la esfera de su competencia las actividades de evaluacion de laboratorios secundarios;

VI. Programar las actividades de su division para la adecuada diseminacion de los patrones nacionales o
materiales de referencia certificados que estén bajo su responsabilidad,;

VII. Asignar las responsabilidades al personal a su cargo;

VIIl. Delegar facultades y obligaciones al personal a su cargo siempre y cuando dichas funciones puedan
ser delegables conforme a la legislacion aplicable;

IX. Suplir al Director de Area en su ausencia cuando asi se lo solicite; y



X.

Las especificas que se asignen a cada Division en el Manual de Organizacion del CENAM.

Los Jefes de Division adscritos a la Direccion de Servicios Tecnolégicos, tendran las funciones siguientes:

VI.

VILI.

Organizar y supervisar las actividades de la Division, asi como elaborar los planes y programas de
actividades y presupuestos de la Division a su cargo;

Proponer los servicios y los precios de los servicios que la division a su cargo deba ofrecer.

Elaborar y mantener actualizados los manuales de procedimientos o documentacion relacionada con
las mediciones bajo su responsabilidad;

Coordinar y supervisar los servicios en materia de metrologia que le soliciten a su division;
Asignar las responsabilidades al personal a su cargo;

Delegar facultades y obligaciones a Jefes de Departamento siempre y cuando dichas funciones
puedan ser delegables conforme a la legislacién aplicable;

Suplir al Director de Area en su ausencia cuando asi se lo solicite; y

VIII. Las especificas que se asignen a cada Divisién en el Manual de Organizacion del CENAM.

Articulo 35 reformado DOF 28-01-2011

Articulo 35. Los Jefes de Division de las Areas Administrativa, Financiera y Juridica, ademas de lo
establecido por el articulo 58 fraccion Xl de la Ley de las Entidades, y cualquier otra normatividad aplicable al
respecto, deberan reunir los siguientes requisitos:

I. Ser profesional con nivel académico de licenciatura en la materia afin al area;

Il. Haber desempefiado puestos de mando, que acrediten experiencia en el campo del area requerida;

Il. Ser de reconocida solvencia ética.

Péarrafo primero Articulo 36 reformado DOF 28-01-2011

Articulo 36. Los Jefes de Divisién en las Areas Administrativa, Financiera y Juridica tendran las funciones
siguientes:

VI

Organizar, integrar y dirigir las actividades de la Divisiéon o Area, asi como elaborar los planes y
programas de actividades y presupuestos a su cargo;

Elaborar y mantener actualizados los manuales de procedimientos o documentacién relacionada con
las actividades bajo su responsabilidad;

Asignar las responsabilidades al personal a su cargo;

Delegar facultades y obligaciones a Jefes de Departamento siempre y cuando dichas funciones
puedan ser delegables conforme a la legislacién aplicable;

Suplir al Director de Area en su ausencia cuando asi se lo soliciten, y
Las especificas que se asignen a cada Division o Area en el Manual de Organizacién del CENAM.
CAPITULO OCTAVO
De los Jefes de Departamento

Articulo 37. Los Jefes de Departamento adscritos a la Direccion de Servicios Tecnoldgicos o a la
Direccion de Administracién y Finanzas, tendran las funciones siguientes:

VI.

Organizar, integrar y dirigir las actividades del Departamento, asi como elaborar los planes y
programas de actividades y presupuestos a su cargo;

Elaborar y mantener actualizados los manuales de procedimientos o documentacion relacionada con
las actividades bajo su responsabilidad,;

Asignar las responsabilidades al personal a su cargo;

Delegar facultades y obligaciones al personal a su cargo siempre y cuando dichas funciones puedan
ser delegables conforme a la legislacion aplicable;

Suplir al Jefe de Division en su ausencia cuando asi se lo soliciten; y
Las especificas que se asignen a cada Departamento en el Manual de Organizacion del CENAM.
CAPITULO NOVENO
Del Consejo Consultivo de Investigacion



Articulo 38. Se integrard un Consejo Consultivo de Investigacion, con el objeto de asesorar al Director
General y demas autoridades del CENAM en los programas de investigacion cientifica, desarrollo
experimental e investigacion tecnoldgica relacionados con la metrologia y promover la coordinacion en estos
campos entre el CENAM, las instituciones de investigacion del pais y la industria nacional.

Articulo 39. El Consejo Consultivo de Investigacion se formara a invitacion del Director General del
CENAM, previa consulta con el Presidente del Consejo Directivo, con representantes de las instituciones de
ensefianza superior y de investigacion, un representante del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y los
representantes que designen las Confederaciones y Camaras industriales en las areas de la Metrologia, asi
como con personas idéneas a la actividad del CENAM.

El Consejo Consultivo de Investigacion se constituird y funcionara en los términos que se establezcan en
sus Bases de Operacion.

Articulos Transitorios

ARTICULO PRIMERO. Se aprueba el presente Estatuto por el Consejo Directivo del Centro Nacional de
Metrologia.

ARTICULO SEGUNDO. EIl presente Estatuto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente Estatuto, quedara abrogado el
Estatuto Organico del Centro Nacional de Metrologia publicado en el Diario Oficial de la Federacion con fecha
27 de agosto de 1997, asi como sus modificaciones y cualquier disposicién administrativa que se oponga al
presente.

El Secretario del Consejo Directivo del Centro Nacional de Metrologia CERTIFICA: Que en la 64a. Sesion
de dicho cuerpo colegiado, celebrada el 13 trece de junio de 2008 dos mil ocho, se tomé el siguiente: Acuerdo
15/64a./08. Con fundamento en el articulo 58 fraccién VIl de la Ley Federal de Entidades Paraestatales, el H.
Consejo Directivo aprueba el documento “Estatuto Organico del Centro Nacional de Metrologia”. Doy fe.-
México, D.F., a 12 de septiembre de 2008.- El Secretario del Consejo Directivo del Centro Nacional de
Metrologia y Director General de Normas, Francisco Ramos Gémez.- Rubrica.

ARTICULOS TRANSITORIOS DE REFORMAS

Reformas al Estatuto Organico del Centro Nacional de Metrologia, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de enero de 2011

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 24, 26, 27, 33, 35 y 36 del Estatuto Orgéanico del Centro
Nacional de Metrologia para quedar como sigue:

Articulos Transitorios

ARTICULO PRIMERO. Las presentes reformas al Estatuto Orgénico del Centro Nacional de Metrologia,
entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO SEGUNDO. A partir de la entrada en vigor de las presentes reformas, quedaran derogados en
su totalidad los articulos 24, 26, 27, 33, 35y el primer péarrafo del articulo 36 publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 10. de octubre de 2008.

“La Pro-secretaria del Consejo Directivo del Centro Nacional de Metrologia CERTIFICA: Que en la
Septuagésima Tercera Sesién de dicho cuerpo colegiado, celebrada el dos de septiembre de dos mil diez, se
tomé el siguiente: Acuerdo 27/733/10. Con fundamento en el articulo 58, fraccion VIII de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, se aprueban las reformas que se presentan a los articulos 24, 26, 27, 33, 35y 36 del
documento “Estatuto Organico del Centro Nacional de Metrologia”. Lo anterior quedando sujeto a la opinion
por parte de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Economia, la cual se dara a conocer a los
miembros del Consejo Directivo. Doy fe.- El Marqués, Qro., a 19 de enero de 2011.- La Pro-secretaria del
Consejo Directivo del Centro Nacional de Metrologia, Lic. Diana Lucia de Ledn Hernandez”.- Rubrica.



El presente documento contiene las reformas publicadas en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 28 de
enero de 2011.

**TABLA DE REFORMAS

Estatuto Orgéanico del Centro Nacional de Metrologia
***Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1° de octubre de 2008
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